Charte COMETE FRANCE

> Nos valeurs

- Conjuguer étroitement, des la phase
active de soins, rééducation fonction-
nelle et réadaptation sociale et profes-
sionnelle.

- Développer une approche globale de
la personne en situation de handicap,
favorisant sa reintégration sociale et
professionnelle dans son milieu de vie.

- Promouvoir le réseau des compé-
tences pluridisciplinaires susceptibles
de favoriser le retour a la vie sociale et
professionnelle.

Uéquipe COMETE FRANCE
Le conseil en insertion professionnelle et en
formation apporté par |'équipe COMETE
FRANCE du Centre PROPARA s'appuie sur les
compétences d'une équipe pluridisciplinaire
intervenant notamment dans les domaines
suivants :

- Médecine Physique et de Réadaptation
- Ergothérapie
- Ergonomie
- Orientation
- Neuropsychologie ‘
- Accompagnement social .~
- Gestion administrative N
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> Nos engagements
- Initier pendant la phase de soins, et le
plus précocement possible, le processus
d’insertion sociale et professionnelle de
la personne en situation de handicap.

- Mettre en place les moyens techniques
et humains spécifiques nécessaires pour
favoriser un retour a une vie sociale et
professionnelle en milieu ordinaire

Le Centre Mutualiste Neurologique PROPARA
Etablissement de Médecine Physique et de Réadaptation

Etoblissement mutualiste Participant
ou Service Public Hospitalier (ESPIC)

® Reeducation neurologique specialisée
® Réinsertion socio-familiale
et professionnelle
® Recherche clinique appliquée
Président : Max HERMET
Directeur Général . Gagl BRUX
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Chargee d'insertion professionnelle
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La Démarche Précoce

d’Insertion socioprofessionnelle
au sein du Centre Mutualiste Neurologique PROPARA

Unité d’Insertion Socioprofessionnelle (UISP)
COMETE FRANCE Montpellier (34)

site web COMETE FRANCE: www.cometefrance.com



Nos missions

» Un accompagnement
personnalisé

Léquipe COMETE FRANCE du Centre
Mutualiste Neurologique PROPARA
accompagne, deés [l'admission, les
personnes atteintes de pathologies
neuro-psycho-motrices lourdes et/ou
complexes qui ne leur permettent pas
d’accéder a une vie sociale et profession-
nelle, en milieu ordinaire de vie, sans les
aides et les moyens spécifiquement
développés a leur égard.

Nos spécificités

> Une prise en charge précoce

- La méthodologie développée par
I'association COMETE FRANCE inscrit
linsertion socio-professionnelle des
personnes en situation de handicap
comme une priorité, au méme titre que
la mise en place des traitements médi-
caux.

- La précocité de la prise en charge, au
cours de |'hospitalisation, permet 3 la
personne, de mettre en ceuvre son
projet d'insertion, dés la sortie de
I'établissement sanitaire.

> Une prise en charge globale

Uensemble des facteurs personnels,
médicaux et environnementaux
contribuant a linsertion socio-
professionnelle est évalué (conditions

La construction d’un projet

social et professionnel
LU'équipe construit, avec la participation
active des personnes, un projet social et
professionnel (accés ou retour a
Femploi et a la formation, accompagne-
ment, retour a domicile, suivi..) qui
pourra se concrétiser dés leur sortie de
I'établissement de soins.

et adaptations du logement, du trans-
port, du travail...). Les moyens de com-
pensation du handicap nécessaires a
I'activité professionnelle sont recherchés
et mis en place selon les possibilités de
financement.
» Une prise en charge
interdisciplinaire
Uéquipe COMETE FRANCE travaille en
étroite collaboration avec tous les acteurs
impliqués dans le parcours d'insertion de
la personne, a la fois a l'intérieur (équipes
médicales, paramédicales et sociales) et a
'extérieur du Centre Mutualiste Neu-
rologique PROPARA (médecins de santé au
travail, de l'assurance maladie, services
sociaux, Maison Départementale des
Personnes Handicapées, Cap Emploi, Pole
Emploi, entreprises...).

Notre démarche

PHASE 1

Accueil et évaluation de la demande

- LUéquipe accueille et présente la
démarche précoce d'insertion.

La demande de la personne est
évaluée en fonction de sa situation
médicale, fonctionnelle, économique,
scolaire et professionnelle.

PHASE 2

Elaboration du projet d'insertion et
évaluation de sa faisabilité

- Les acquis scolaires et professionnels
de la personne sont évalués.

- La qualité de I'environnement social
inhérent a I'emploi est étudiée.

- Les dossiers administratifs et finan-
ciers sont constitués et les partenaires
du parcours d'insertion sont identi-
fiés.

- Les mises en situations profession-
nelles, aprés analyses, permettent
d’ajuster et de valider le projet.

PHASE 3

Mise en oeuvre du plan d’action

Le projet d’insertion validé et accepté,
est mis en ceuvre pour concrétiser et
finaliser l'accés, le maintien dans
'emploi, la reprise d'études ou de
formation.

PHASE 4

Suivi du plan d'action

Uéquipe COMETE FRANCE suit
pendant deux ans le devenir des
personnes qu’elle a insérées.




